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Coaching und Weiterbildung für
Berufspersonen der Pferdebranche

Ich unterstütze Dich beim Berufseinstieg, bei der
Entwicklung Deiner Berufspersönlichkeit, bei der
Ausbildung Deiner Lernenden oder bei der
Durchführung diverser Ausbildungsangebote. 



Ich setze mich ein für LernErlebnisse, damit Menschen und Pferde in sicheren, respektvollen Räumen
wachsen dürfen. Das führt zu einer Welt, in der Pferdefachpersonen und Berufsbildner*innen
professionell, reflektiert und selbstbewusst arbeiten und ausilden.
Bildung braucht Lernlandschaften, die berühren, bewegen und Wachstum ermöglichen - unterstützt
von Organisationen, die Verantwortung ernst nehmen und Pferdebetrieben, in denen Pferde und
Menschen gleichermassen gesehen werden.
Dazu braucht es Menschen, die mutig genug sind, sich zu Entwickeln um mit einer offenen und
verantwortungsbewussten Haltung die Pferdebranche in eine positive Zukunft zu tragen.

Qualität in der Ausbildung als Ziel - für eine nachhaltige
Zukunft der Pferdebranche

Meine Rollen

Ausbilderin mit eidg. Fachausweis
J+S Expertin Reiten / Pferdesport
Pferdefachfrau EFZ Westernreiten
Kommissionsmitglied Grundbildung,
Berufsentwicklung und
Qualitätssicherung bei der OdA
Pferdeberufe
Prüfungsexpertin Pferdeberufe OdA
Pferdeberufe
Ausbilderin und Expertin
Grundausbildung Pferd & Brevet
Swiss Equestrian

Das bringe ich mit

Eine Menge Erfahrung in der
Pferdebranche, dem
Westernreitsport, der
Erwachsenenbildung, der
Vereinsarbeit und im Bildungssektor.
Ein grosses Netzwerk in der
Pferdebranche.
Einen realistischen Blick für
Systeme, Verantwortung und
nachhaltunge Strukturen.
Freude am lebenslangen Lernen.
Empathie und Humor für
Begegnungen auf Augenhöhe



Hinweis zu den Einführungspreisen 2026
Um den Zugang zu professioneller Unterstützung zu erleichtern und die Ausbildungsqualität in der
Pferdebranche nachhaltig zu stärken, biete ich alle Leistungen zu Einführungspreisen an.
Entwicklungs- und Qualitätsangebote sind bewusst zugänglich gestaltet – damit Menschen, Pferde
und Betriebe direkt profitieren.

ZIELGRUPPE
An wen richten sich meine Angebote?

Berufsbildner*innen
Pferdeberufe EFZ / EBA

Für neue oder erfahrene
Berufsbildner*innen, die Lernende
strukturiert und nachhaltig
ausbilden möchten – mit
professioneller Begleitung und
einer Ausbildungskultur, die stärkt
statt überfordert.

Pferdefachpersonen 

Für angehende oder erfahrene
Fachpersonen, die ihre
Professionalität, Unterrichtsqualität
und Wirkung weiterentwickeln
möchten – egal ob am Anfang der
beruflichen Laufbahn oder mitten
in der eigenen Fachkarriere.

Reitbetriebe,
Organisationen, Vereine

Für alle, die ihre
Ausbildungsangebote
professionell planen,
weiterentwickeln oder qualitativ
stärken möchten.
Von der Grundausbildung Pferd
über J+S-Angebote bis hin zu
betriebsspezifischen Kursen in
Theorie und Praxis.



ANGEBOTE
Individuelle Begleitung für Pferdefachpersonen, Trainer, Reitlehrer die ihre
Professionalität, Unterrichtsqualität und Wirkung nachhaltig stärken wollen. Klar
strukturiert, praxisnah, mit sofort umsetzbaren Ergebnissen; direkt bei Dir vor Ort.
Ideal für den Berufseinstieg, zur Weiterentwicklung der Fachpersönlichkeit oder zur
gezielten Arbeit an individuellen Themen. 

Ich unterstütze Reitbetriebe und Ausbildungsanbieter dabei, professionelle, moderne
und praxisnahe Ausbildungsangebote zu planen und umzusetzen – von der
Grundausbildung Pferd Swiss Equestrian bis zu betriebsspezifischen Angeboten.
Mit meiner Expertise in Didaktik, Lernprozessgestaltung und Ausbildungslogik
übernehme ich Planungsschritte und strukturiere Lerninhalte - für eine sofortige
Umsetzung mit nachhaltiger Wirkung, zugeschnitten auf die betrieblichen Bedürfnisse.

Planung von Ausbildungsangeboten
Gemeinsame Entwicklung eines klaren, strukturierten und realistischen Plans für
Kurse, J+S Angebote, Grundausbildungslehrgänge und weitere Reitangebote.
Inhalte, Lernziele und Praxisanteile werden auf die Zielgruppe und die betrieblichen
Möglichkeiten abgestimmt.

Durchführung von Ausbildungseinheiten
Übernahme einzelner oder mehrere Ausbildungseinheiten innerhalb eines bestehenden
Lehrgangs / Kurses – praxisnah, didaktisch klar und mit hohem Lerntransfer.
Ideal für Betriebe, die professionelle Unterstützung oder Entlastung benötigen.

Entwicklung von Lernmaterialien 
Erstellung von strukturierten Lernunterlagen und praxisnahen Aufgaben für die
betriebseigenen Ausbildungsangebote.

Qualitätsentwicklung für Ausbildungsangebote
Analyse bestehender Kurse, Ausbildungen etc. und Ausarbeitung von Optimierungen
hinsichtlich Didaktik, Struktur, Transfer und Praxisbezug.

Einzelcoaching & Langzeitbegleitung1

2 Planung und Umsetzung von Ausbildungsangeboten
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Alle Preise in CHF sind in der Preisliste zu finden. 
Paket- oder Projektpreise auf Anfrage.



ANGEBOTE

Ich unterstütze Berufsbildner*innen dabei, ihre Lernenden professionell, strukturiert
und nachhaltig auszubilden. Mit meiner Erfahrung in Didaktik, Ausbildungsplanung und
Lernprozessgestaltung übernehme ich gezielt Ausbildungseinheiten, begleite Lernende
in ihrer Entwicklung und entlaste Betriebe im Alltag.
Das Ziel: eine transparente, klare und moderne Ausbildung, die Lernende stärkt und
Betriebe entlastet.

Durchführung von Lernsequenzen
Übernahme von einzelnen oder wiederholenden Lernsequenzen mit den Lernenden –
von Unterrichtserteilung über Bodenarbeit bis hin zu Theorie- und Praxiseinheiten. Die
Inhalte werden auf den Ausbildungsstand, die betrieblichen Ziele und die individuellen
Bedürfnisse abgestimmt.

Unterstützung bei der Ausbildungsplanung und
Kompetenzentwicklung
Gemeinsame Entwicklung einer klaren, realistischen und strukturierten
Ausbildungsplanung unter Berücksichtigung der Lernziele, betrieblichen Abläufen und
individuellen Entwicklungsschritten.
Unterstützung bei Lernzielüberprüfungen und der Vorbereitung auf das QV mit klarer
Orientierung, Feedback und konkreten nächsten Schritten.
Ideal für Betriebe, die ihre Ausbildung professionalisieren möchten und Entlastung
schätzen.

Entlastung im Ausbildungsalltag
Begleitung der Berufsbildner*innen bei der Ausbildung oder Übernahme von Aufgaben,
die im Alltag oft zu kurz kommen:

Lernjournal-Begleitung, Vorbereitung auf Prüfungen, individuelle Lernförderung,
Strukturierung von Lernmaterialien, Feedbackgespräche mit Lernenden, ...

Ideal für Erst- Berufsbildner*innen und für vielbeschäftigte Berufsbildner*innen, die
trotzdem Wert auf eine qualitative Ausbildung legen. 

2 Begleitung und Entlastung für Berufsbildner*innen
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Individuelle Begleitung für Berufsbildner*innen Pferdeberufe die ihre Professionalität,
Ausbildungsqualität und Wirkung nachhaltig stärken wollen. Klar strukturiert, praxisnah,
mit sofort umsetzbaren Ergebnissen; direkt bei Dir vor Ort.
Ideal für den Einstieg als Berufsbildner*in, zur Weiterentwicklung der
Fachpersönlichkeit oder zur gezielten Arbeit an individuellen Themen. 

Einzelcoaching & Langzeitbegleitung1

Alle Preise in CHF sind in der Preisliste zu finden. 
Paket- oder Projektpreise auf Anfrage.



ANGEBOTE
Theorie muss nicht langweilig sein!
Ich biete moderne, interaktive Theoriekurse direkt auf Deiner Anlage an – mit starkem
Praxisbezug, klarer Struktur und hohem Lernerfolg. Die Inhalte orientieren sich an der
Grundausbildung Pferd Swiss Equestrian und verbinden Theorie mit praktischen
Übungen, Beobachtungsaufgaben und anschaulichen Beispielen. Inkl. Lernunterlagen.
Beispielkurse:

Anatomie & Gesundheit, Haltung & Fütterung, Materialkunde, ...

⟶ Ich stelle Inhalte nach Bedarf zusammen, passend zu den individuellen
betrieblichen Bedürfnissen und deren Zielgruppe.
Ideal für Ausbilder*innen und Betriebe, die den Fokus auf Reitunterricht statt auf die
Vermittlung von theoretischen Inhalten legen: und fachkompetente Unterstützung für
die wichtigen Theorieteile zu schätzen wissen. 

Ich entwickle und leite individuelle Workshops für Reitbetriebe, Vereine und
Ausbildungsanbieter – professionell geführt, didaktisch klar strukturiert und mit hohem
Praxisanteil. Inkl. Unterlagen.
Die Workshops verbinden Theorie, praktische Übungen und interaktive Lernmethoden,
sodass die Teilnehmenden nachhaltig profitieren und das Gelernte direkt im Alltag
anwenden können.

Workshops für Betriebe, Teams & Mitarbeitende
Angebot für Teams, die ihre didaktischen Fähigkeiten, Kommunikation, Unterrichtslogik
oder Zusammenarbeit stärken möchten. Inkl. Unterlagen.
Ideal für Betriebe, die Qualität und Professionalität sichtbar erhöhen wollen und ein
einheitliches Leitbild pflegen möchten.

Individuelle Workshops
Konzeption und Durchführung verschiedener Workshops zu relevanten Themen, von
Ethik bis hin zu Lernpsychologie - oder zu ganz spezifischen Themen, angepasst an
die individuellen Bedürfnisse.
Die Inhalte werden auf Zielgruppe, Vorkenntnisse und Rahmenbedingungen
abgestimmt. Ideal für Vereine und Verbände mit einer klaren Vision oder einem
Leistungsauftrag, die klare Strukturen und effektiven Lerntransfer schätzen. 

Interaktive Theoriekurse 

2 Massgeschneiderte Workshops
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Alle Preise in CHF sind in der Preisliste zu finden. 
Paket- oder Projektpreise auf Anfrage.



Einzelsession Coaching für Fachpersonen und Berufsbildner 140.- / h 

Langzeitbegleitung (Paket à 10h)
für langfristige Entwicklung 1'250.- 

Qualitätsentwicklung für Ausbildungsangebote
Analyse, Optimierung, Strukturierung bestehender Angebote 120.- / h

Unterstützung bei der Ausbildung von Lernenden Pferdeberufe
Begleitung, Lernzielüberprüfung, QV Vorbereitung, Kompetenzentwicklung 140.- / h

Durchführung von Lernsequenzen für Lernende Pferdeberufe
Praxis- und Theorieeinheiten, abgestimmt auf Betrieb und Ausbildungsstand
Paketpreise für wiederkehrende Sequenzen auf Anfrage

120.- / h

Entlastung im Ausbildungsalltag
Lernjournal-Begleitung, individuelle Lernförderung, Strukturierung von Lernmaterialien 120.- / h

PREISLISTE

Entwicklungs- & Qualitätsangebote
Zugänglich gestaltet - für persönliche Entwicklung, professionelle Ausbildungskultur
und nachhaltige Qualität

Ausbildungseinheiten, Kurse und Workshops
Für direkten Mehrwert und Umsatz Deines Betriebes

Durchführung von Ausbildungseinheiten, pro Halbtag
Einzeleinheiten oder Pauschalen auf Anfrage 250.- 

Planung von Ausbildungsangeboten
Projektpauschalen auf Anfrage (z.B. für komplette Kursreihen) 120.- / h

Tageskurse Theorie
inkl. Unterlagen für die Teilnehmenden 600.-

Workshops für Betriebe (Teams & Mitarbeitende) 350.- / 2h

Individuelle Workshops für Betriebe, Vereine & Verbände
Pauschale abhängig von Thema, Zielgruppe und Umfang auf Anfrage

Entwicklung von Lernunterlagen
Pauschale abhängig von Umfang, Zielgruppe und Anforderungen auf Anfrage

Einführungspreise 2026 – für zugängliche, professionelle Ausbildungsqualität



Kontakt
Jasmin Grossniklaus

Mulflen 18
CH - 8164 Bachs

+41 79 393 36 71
info@jasmins.ch
www.jasmins.ch

Bist Du bereit, Dich
weiter zu entwickeln?

Wenn Du weisst, dass Du mehr
willst: aber Dir noch Klarheit fehlt,
wo Du ansetzen musst um besser
zu Lernen, besser zu Unterrichten
und  Auszubilden, dann kann ich
Dich in Deiner Entwicklung
unterstützen.  Kontaktiere mich!
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